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Введение. 

Отчет муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Центр развития ребенка - детский сад № 30» (далее ДОУ) 

отражает состояние дел в учреждении и результаты его деятельности за 2025 

учебный год. Отчет ДОУ-аналитический публичный документ в форме 

периодического отчета учреждения перед обществом, обеспечивающий 

ежегодное информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и 

перспективах развития образовательного учреждения. Отчет адресован 

широкому кругу читателей: представителям органов законодательной и 

исполнительной власти, родителям детей, посещающих ДОУ и родителей, 

планирующих привести своих детей в детский сад, работникам системы 

образования, представителям средств массовой информации, общественным 

организациям и другим заинтересованным лицам.  

Основными целями отчета являются: обеспечение информационной 

основы для организации диалога и согласования интересов всех участников 

образовательных отношений, включая представителей общественности; 

обеспечение прозрачности функционирования образовательного учреждения; 

информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных 

направлениях развития ДОУ, планируемых мероприятиях ожидаемых 

результатах деятельности. 

 В подготовке отчета принимали участие: заведующий, старший 

воспитатель, старшая медицинская сестра, завхоз, представители 

родительской общественности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аналитическая часть. 

I. Общие сведения об образовательной организации. 

Устава (утвержден приказом управления образования администрации 

округа Муром от 23.12.2015 № 1010)  

Лицензии на право ведения образовательной деятельности с детьми 

дошкольного возраста № 2983 от 25.12.2012г.  

Лицензии на право ведения медицинской деятельности ЛО-33-01-

001469 от 07.02.2014 г  

Тип: дошкольное образовательное учреждение 

          Вид: центр развития ребенка- детский сад  

Организационно-правовая форма учреждения: муниципальное 

бюджетное учреждение  

Учредитель Учреждения: управление образования администрации 

округа Муром  

Юридический и фактический адрес: 602256 г. Муром Владимирской 

обл., ул. Красногвардейская, д. 41 Телефон: 8(49234) 2-16-55  

Сайт учреждения: http://t7789b2.dou.obrazovanie33.ru/ 

Электронная почта: detsad30murom@yandex.ru  

Руководитель (заведующий) учреждения: Петрухина Елена 

Александровна  

Год основания учреждения:1979 год  

Режим работы МБДОУ: пятидневная рабочая неделя с 7.00 до 17.30; 

выходные суббота, воскресение и праздничные дни, предусмотренные 

законодательством РФ.  

Контингент детей: количество групп – 9: из них 2 группы для детей 

раннего возраста (с 1 года до 3 лет), 4 группы для детей дошкольного 

возраста, 1 группа комбинированной направленности, 2 группы 

компенсирующей направленности для детей с тяжелым нарушением речи. 

Плановая наполняемость детского сада –  284 чел.  

Списочный состав по состоянию на декабрь 2025 года 170 детей. 

Фактическая посещаемость в среднем за учебный год составила 72 % от 

общего количества детей.  

Здание детского сада отдельно стоящее типовое, двухэтажное. 

Расположено в жилом микрорайоне.  

 Территория детского сада озеленена насаждениями по всему 

периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев, 

кустарников, газоны, клумбы и цветники, огород. На территории дошкольной 

организации выделяют функциональные зоны: игровая зона и хозяйственная 

зона. Территория ограждена металлическим забором высотой 1,5 м. Общая 

площадь территории – 1696,5. Игровые зоны для каждой группы оснащены 

http://t7789b2.dou.obrazovanie33.ru/
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верандами, песочницами, игровым оборудованием. Ближайшее окружение 

детского сада составляют: 

 - МБДОУ «Детский сад №5», МБДОУ «Детский сад №9», МБДОУ 

«Детский сад №29 комбинированного вида», «Детский сад № 26 

комбинированного вида»; 

-  Детская художественная школа им.И.С.Куликова; 

-  Детская музыкальная школа №3 им.Лаврентьева; 

-  филиал библиотеки №5; 

- ГАОУВО ВО «Муромский социально-реабилитационный центр для 

несовершеннолетних»; 

-  ГБПОУ ВО «Муромский государственный педагогический институт»; 

-  КОС №8. 

 

Внутреннее пространство ДОУ включает:  

- групповые комнаты;  

- музыкальный зал; 

 - физкультурный зал;  

- кабинет технического творчества; 

- кабинет педагога -психолога; 

 - кабинет учителя – логопеда;  

- методический кабинет;  

- кабинет заведующего;  

- медицинский блок;  

- кабинет музыкальных руководителей;  

- кабинет завхоза  

Для обеспечения жизнедеятельности детей в ДОУ, в соответствии с 

санитарными правилами имеются прачечная, кастелянная, пищеблок, 

которые оснащены необходимым оборудованием.  

II. Оценка системы управления организацией. 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер 

управления дошкольным образовательным учреждением.  

Управление детским садом осуществляют:  

Заведующий детским садом: осуществляет непосредственное 

руководство детским садом и несет ответственность за деятельность 

учреждения. Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы организации.  



Общее собрание трудового коллектива детского сада: осуществляет 

полномочия трудового коллектива, рассматривает и принимает Положения 

ДОУ, вносит предложения при рассмотрении программы развития ДОУ, 

рассматривает и обсуждает проект годового плана работы ДОУ, обсуждает 

вопросы состояния трудовой дисциплины в ДОУ и мероприятия по ее 

укреплению, рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 

работников, охраны труда воспитанников в ДОУ, рассматривает и принимает 

Устав ДОУ, обсуждает дополнения и изменения, вносимые в Устав ДОУ. 

 Педагогический совет: осуществляет управление педагогической 

деятельностью, определяет направления образовательной деятельности ДОУ, 

утверждает общеобразовательные программы, рассматривает проект 

годового плана работы ДОУ и утверждает его, обсуждает вопросы 

содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования 

образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения 

квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, 

распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических 

работников ДОУ.  

Родительский комитет: содействует организации совместных 

мероприятий в ДОУ, оказывает посильную помощь в укреплении 

материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских 

площадок и территории.  

Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении 

детским садом всех участников образовательного процесса.  

 

Ш. Оценка образовательного процесса. 

  Образовательная деятельность в детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной  

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС и построена с учётом Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, а также парциальной программы 

духовно-нравственного воспитания «С чистым сердцем» авторы 

Р.Ю.Белоусова, А.Н.Егорова, Ю.С.Калинкина. 

Детский сад реализует Адаптированную общеобразовательную 

программу для детей с тяжёлыми нарушениями речи, составленную на 

основе Федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 



В 2025 году учреждением решались следующие задачи:  

 

1. Охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, 

в том числе их эмоционального благополучия, организация работы с 

применением современных здоровьесберегающих технологий. 

2. Формирование у обучающихся основ гражданской позиции личности через 

приобщение к духовно-нравственным ценностям Российской Федерации, 

историческим национально-культурным традициям народов России, 

воспитание таких качеств как любовь к Родине, гордость за ее достижения, 

уважение к традиционным ценностям. 

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов в области 

формирования основ инженерного мышления у дошкольников через 

реализацию технологий STEAM – образования. 

4. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, 

обеспечения их безопасности. 

 

 Решение поставленных задач осуществляется в соответствии с 

годовым планом МБДОУ. В системе проводятся мероприятия с детьми, 

родителями и педагогами. В 2025 году детский сад совместно с научным 

руководителем Потолицыной Н.Б., к.п.н., доцентом кафедры дошкольного 

образования ВИРО имени Л.И. Новиковой продолжил свою работу по теме 

региональной инновационной площадки «Развитие креативности и 

творческого потенциала у детей старшего дошкольного возраста в процессе 

организации детских видов деятельности в условиях ФГОС ДО. Также в 

течение 2025 года продолжил свою работу ресурсный центр по проблеме: 

«Формирование ключевых компетентностей детей дошкольного возраста в 

условиях ФГОС ДО».  

Дети - это самые главные и важные участники образовательного 

процесса. При организации взаимодействия с детьми используются 

следующие образовательные технологии:  

 - Здоровьесберегающие технологи: система мер, включающая взаимосвязь и 

взаимодействие всех факторов образовательной среды, направленных на 

сохранение здоровья ребенка на всех этапах его обучения и развития, на 

активное формирование здорового образа жизни воспитанников.   

 - Системно – деятельностный подход – организация образовательного 

процесса, в котором главное место отводится активной и разносторонней, в 

максимальной степени самостоятельной познавательной деятельности 

дошкольника, где акцент делается на зону ближайшего развития, то есть на 

область потенциальных возможностей.  



 - Технология проектирования, которая ориентирована на применение и 

приобретение знаний (осваивание новых способов человеческой 

деятельности в социокультурной среде, развитие компетентности).  

 - Поддержка детской инициативы – создание условий для свободного 

выбора детьми деятельности и поддержки детской активности и 

самостоятельности в принятии решений, выражения своих чувств и мыслей.   

 - Метод поисковой деятельности, дает детям реальные представления о 

различных сторонах изучаемого объекта, о его взаимоотношениях с другими 

объектами и со средой обитания, пронизывает все сферы детской 

деятельности, обогащая память ребенка, активизируя мыслительные 

процессы, стимулируя развитие речи. 

 - Технология проблемного обучения, которая позволяет выработать у 

ребенка умения и навыки самостоятельного поиска способов и средств 

решения проблемных задач. 

- ТРИЗ-педагогика, основанная на Теории Творчества. Грамотное 

применение приемов и методов ТРИЗ помогает успешно развивать у 

дошкольников изобретательское, диалектическое и творческое мышление. 

- Технология «Детский совет» дает возможность развивать познавательную 

инициативу обучающегося. Данная технология активное участие детей в 

обсуждении и принятии решений. Каждый ребенок может учиться участию. 

- Лего-конструирование, как средство развития познавательных интересов, 

развития у детей способностей к техническому творчеству. 

- Основы программирования и алгоритмики, образовательная робототехника. 

Данные технологии обеспечивают общее развитие и готовят дошкольников к 

миру, где технологии играют ключевую роль. 

Данные педагогические технологии и методы стимулируют активность 

детей, создают положительный эмоциональный настрой, что, как следствие, 

ведет за собой сохранность физического и психического здоровья. В 

результате у детей повышается познавательная активность, 

заинтересованность, любознательность. Обязательным условием реализации 

всех программ и использования технологий является личностно 

ориентированный характер взаимодействия сотрудников ДОУ с детьми. 

Обеспечение достижений запланированных результатов осуществляется:  

 - в режиме работы ДОУ; 

 - в ведущих формах проведения занятий в организации развивающей 

предметно-пространственной среды; 

 - в подборе кадров в особенностях организации и проведения 

различных мероприятий; 

 - в установлении социального партнерства во взаимодействии с 

семьями воспитанников; 

 -  в традициях дошкольного образовательного учреждения.  

В детском саду организовано дополнительное образование: 



 - «Карамелька» -  танцевально-театральная студия; 

- «Легоконструирование и робототехника для дошколят» - кружок по 

робототехнике. 

А также уже не первый год продолжает свою работу кружок по 

дополнительному образованию для детей с ОВЗ технической направленности 

«Лего+». Целью его работы является - развитие у старших дошкольников с ТНР 

познавательно-творческих способностей в конструктивно-модельной 

деятельности, содействие их творческой самореализации посредством 

овладения Лего-конструированием. В дополнительном образовании 

задействовано 70% воспитанников детского сада. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: наблюдение, заполнение карт 

индивидуального развития. 

В апреле 2025 года педагог-психолог и педагоги проводили 

обследование воспитанников подготовительного к школе возраста на 

предмет оценки форсированности предпосылок к учебной деятельности в 

количестве 25 человек. Для этого использовались методики: диагностика 

«Дошкольная зрелость» М.Р.Битянова, О.И.Барчук; методика «Мотивы 

учения» М.Р.Гинсбурга; опросник «Отношение ребенка к школе» 

А.Л.Венгера, Е.А.Бугрименко. Результаты анализа показали: 

 высокая 

дошкольная 

зрелость 

средняя 

дошкольная 

зрелость 

низкая 

дошкольная 

зрелость 

Диагностика 

«Дошкольная 

зрелость» 

13 чел. 

52% 

11 чел. 

44% 

1 чел. 

4% 

 

 Мотив учения 

Методика 

«Мотивы 

учения» 

социальный позиционный внешний игровой оценочный учебный 

5 чел. 

19% 

1 чел. 

3% 

- - 5 чел. 

19% 

16 чел. 

59% 

 

 Отношение к школе 

Опросник 

«Отношение 

ребенка к школе» 

высокий уровень 

(положительное) 

средний уровень 

(неустойчивое) 

низкий уровень 

(отрицательное) 

24 чел. 

92% 

1 чел. 

4 % 

2 чел. 

4 % 

 



Воспитанники детского сада в течение учебного года принимали 

активное участие в проводимых мероприятиях на уровне ДОУ, конкурсах и 

фестивалях различного уровня. 

На уровне ДОУ проводились конкурс чтецов «Свет Рождественской 

звезды!», «Парад Победы», конкурс творческих рисунков «Новогодний 

алфавит», фестиваль детских мастер-классов «Город мастеров», недели 

здоровья «Радуга здоровья», «Крепыши-малыши»; неделя психологии 

«Радуга настроения», мероприятия, посвященные праздничным датам (День 

знаний, праздник Осени, День пожилого человека, День матери, Новогодний 

бал, Зимняя спортивная олимпиада, День защитника Отечества, 8 марта, 

День смеха, День Эколят – маленьких защитников природы).  

 

Результаты участия воспитанников в конкурсах разного уровня в 2025 

году:  

 Конкурс детского рисунка «Эколята – друзья и защитники Природы!» - 

Видонова Ника –  2 место. 

 VII муниципальный фестиваль науки «Калейдоскоп открытий» - 

Родина Екатерина, Платонов Тимофей, Платонов Елисей – 1 место. 

 Конкурс детского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая 

купина» - Ванькин Матвей -  2 место; Алисеевич Инна – 3 место. 

 Конкурс «Парад Победы - 2025» в номинации «За интересный 

замысел» - Власова Вера – Диплом Победителя; 

 Спортивный конкурс «Малышок - 2025» (отборочный тур) – 3 место; 

 II Межрегиональный Робототехнический Фестиваль народных ремесел 

«РобоМастер» - Родина Екатерина, Платонов Тимофей – 1 место. 

 Региональный соревновательный турнир по алгоритмике «Вперед, к 

Победе!» - команда «Патриоты» - 2 место. 

 Региональный этап Всероссийского профориентационного 

технологического конкурса «Инженерные кадры России» - Родина 

Екатерина, Платонов Тимофей, Платонов Елисей – 3 место. 

 Всероссийский конкурс «Росток» - призеры; 

 Всероссийский конкурс «Человек и природа» - призеры.  

 IV Международный чемпионат «СтартПРОФИ» компетенция 

Робототехника – Жаровская Мария – 1 место. 

 XVI Межрегиональный конкурс детских исследовательских работ 

«Мой проект»  = Родина Екатерина, Платонов Тимофей, Платонов 

Елисей - 3 место. 



Решая задачи воспитания, развития, обучения дошкольников мы не 

могли, оставить в стороне родителей. Педагоги активно использовали 

нетрадиционные формы взаимодействия с семьями воспитанников;  

- проводились общие родительские собрания;  

-родители принимали активное участие в акциях, праздниках, 

конкурсах, фестивалях как онлайн, так и очно;  

-создается единое информационное пространство детский сад-семья. 

Активное вовлечение родителей в педагогический процесс работает на 

создание положительного имиджа ДОУ. 98% родителей по итогам 

проведенного анкетирования отмечают удовлетворенность деятельностью 

детского сада.  

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценок 

качества образования. 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования и предусмотрены следующие виды контроля: 

тематический контроль, оперативный контроль и итоговый контроль. В 

течении года не выявлены случаи нарушения и неисполнения 

законодательных и иных нормативно-правовых актов, регламентирующих 

деятельность детского сада. 

Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности 

педагогических работников показали, что состояние здоровья и физического 

развития воспитанников удовлетворительное. 100% детей успешно освоили 

образовательную программу дошкольного образования. Мониторинг 

качества образовательной деятельности в 2025 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 80%. Всего педагогов 17 

человек: старший воспитатель – 1; воспитателей – 11; музыкальный 

руководитель – 1; инструктор по физической культуре – 1; педагог-психолог 

– 1; учитель-логопед – 2. 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

- высшую квалификационную категорию – 1 педагог.  

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 3 педагога. 

 Кадров для оказания логопедической помощи в детском саду 

достаточно. Три педагога детского сада (Касьянова М.В., Горькова М.В., 

Шлык С.А.) являлись руководителями творческих групп, работа которых 

организовывалась на базе детского сада. Старший воспитатель Авдюшина 

Н.Н. является руководителем ресурсного центра окружного уровня.  

 

 

 

 



В 2025 году педагоги приняли участие: 

 Муниципальный конкурс творческих работ по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» – Опарина М.В., 3 место. 

 II муниципальный Фестиваль «Дети дружат» – Авдюшина Н.Н., Салова 

И.Н.  –  2 место. 

 Муниципальный конкурс «Портрет современного педагога» - 

Лоскутова Т.А. – 2 место. 

 Муниципальный конкурс проектов «Эффективные решения в 

управлении современной образовательной организации: проектный 

метод» - Петрухина Е.А. – 1 место. 

 Муниципальный конкурс проектов, программ и методических 

разработок «Есть контакт: эффективные формы  взаимодействия с 

родителми» - Салова И.Н. – 3 место. 

 Муниципальный смотр - конкурс видеороликов «Территория детства – 

территория успеха» -  Авдюшина Н.Н. - 3 место. 

 Муниципальный этап регионального конкурса методических и 

дидактических разработок «Безопасность соблюдай, жизнь и здоровье 

сохраняй» - Салова И.Н. – 3 место. 

 VIII муниципальный сетевой проект «Детская книга – оберег души» - 

Бондаренко А.А., семья Бочаровых – 2 место. 

 Региональный этап Всероссийского профориентационного 

технологического конкурса «Инженерные кадры России» - Касьянова 

М.В. –  3 место. 

 II Межрегиональный Робототехнический Фестиваль народных ремесел 

«РобоМастер» - Касьянова М.В. – 1 место. 

 Региональный этап III Всероссийского музыкального фестиваль 

«Воспитатели России» – Лоскутова Т.А. – 3 место. 

 Региональный профессиональный конкурс «В мире все от красоты - 

2025» - Вольф Д.Д. – 3 место. 

 Региональный конкурс проектов «Эффективные решения в управлении 

современной образовательной организацией: проектный метод» - 

Петрухина Е.А., Авдюшина Н.Н. – 3 место. 

  участие, выступления, проведение мастер-классов педагогов в рамках 

ГМО и проблемных семинарах (все педагоги посещали семинары, 

девять педагогов поделились своим опытом работы через 

выступления): 

- региональный Фестиваль «Школа ответственного родительства», ВИРО, 

г.Владимир – Авдюшина Н.Н.; 



- региональный Фестиваль «Инженерное решение дошколят», ВИРО, 

г.Владимир – Авдюшина Н.Н., Касьянова М.В. 

   

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения. 

В детском саду библиотека является составной частью методической 

службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

кабинетах специалистов, группах детского сада и представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 

банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ОП. 

В 2025 году был пополнен учебно-методический комплект по 

реализации Федеральной адаптированной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС. Оборудование и оснащение методического кабинета 

достаточно для реализации образовательных программ. Информационное 

обеспечение детского сада включает наличие официального сайта в сети 

Интернет. С целью взаимодействия между участниками образовательного 

процесса, обеспечения открытости и доступности информации о 

деятельности ДОУ. На сайте размещена актуальная информация, 

определенная законодательством РФ. 

VII. Оценка материально-технической базы. 

В детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

Оборудованы помещения: 

- групповые помещения – 10;  

 - музыкальный зал – 1;  

- спортивный зал – 1; 

- кабинет учителя-логопеда – 2; 

 - кабинет педагога-психолога – 1; 

- кабинет технического творчества – 1; 

 - методический кабинет – 1; 

- медицинский блок – 1; 

- кабинет заведующего;  

- кабинет музыкальных руководителей;  

- кабинет завхоза.  

 



Группы для детей от 1 до 3 лет оснащены мягкими модулями, 

современным оборудованием - машины, горки, качалки, лесенки для 

повышения двигательной активности детей.  

Группы для детей дошкольного возраста оснащены в соответствии с 

программными требованиями, обеспечены материалами, которые 

стимулируют познавательную и исследовательскую деятельность малышей 

(различные мозаики, пирамидки, панели с отверстиями разных 

геометрических форм и соответствующие вкладыши, разноцветные кубики, 

мячи, машины и т. п.; в соответствии с возрастом подобраны яркие книги с 

крупными иллюстрациями.). Имеются материалы и оборудование для 

продуктивной и творческой деятельности детей – краски, карандаши, 

фломастеры, разноцветные листы бумаги и картона, мелки, пластилин, глина, 

многофункциональные доски для рисования различными видами материалов.        

В каждой группе детского сада оборудованы Центры активности: 

лаборатории, для развития познавательно - поисковой деятельности детей, 

интеллектуального развития, Центры природы, театрализованной 

деятельности, «уголки уединения», конструкторские мастерские, 

парикмахерские, полифункциональные горки, ширмы, кукольные домики, 

магазины, мягкие модули-конструкторы, «доски творчества», Центры 

музыки, мини-центры речевого развития. Музыкальный и физкультурный зал 

детского сада оснащены современным экологически безопасным 

оборудованием, мягкими модулями и инвентарем для обучения детей разным 

видам спорта (баскетбол, волейбол, теннис, бадминтон) - дугами для 

подлезания, наклонной доской, снарядами, гимнастическими скамейками 

разной высоты, шведской стенкой, массажными дорожками, мячами, 

кеглями, канатом для лазания, скакалками, обручами, нестандартным 

физкультурным оборудованием, сухим бассейном, тоннелем «Перекати-

поле», матами. Физкультурно-оздоровительная работа направлена на 

формирование основ здорового образа жизни, укрепление здоровья, 

физическое развитие. Для организации работы по реализации 

образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» в зале 

имеется пианино, музыкальный центр с прилагающейся фонотекой 

классического, народного и эстрадного материала, аудиомагнитофон с 

набором аудиокассет, и аудиомагнитофоны в каждой возрастной группе. В 

зале имеются стулья с хохломской росписью и столы, которые дополняют 

народную тематику оформления. Для театрализованных представлений, 

имеются тематические фоновые занавесы, ширмы, декорации, изготовленные 

руками воспитателей, используемые для проведения праздничных 

мероприятий.  

ДОУ имеет в наличии следующее оборудование.  

- Интерактивная панель – 1 шт. 

- Ноутбуки - 11 шт.  



- Планшеты – 8 шт. 

- Принтеры - 5 шт.  

- Проекторы – 3шт. 

- Экраны -  9 шт.  

Медицинское обслуживание в МБДОУ «Детский сад № 30» 

осуществляется медицинскими работниками ГБУЗ Владимирской области 

«Детская больница округа Муром». С данным медицинским учреждением 

заключен договор № 12/30 от 01.11.2013 безвозмездного пользования 

нежилым помещением и имуществом, которое является муниципальной 

собственностью о. Муром (на основании решения Совета народных 

депутатов округа Муром о согласовании предоставления в безвозмездное 

пользование помещений медицинских кабинетов и находящегося в них 

имущества). Образовательной организацией обеспечено оснащение 

помещений медицинского блока мебелью, оргтехникой и медицинскими 

изделиями согласно стандарту оснащения. При организации медицинской 

помощи детям в МБДОУ «Детский сад № 30», медицинский персонал 

руководствуется Законами РФ, приказами, постановлениями и 

методическими указаниями МЗ РФ. Медицинская организация обеспечивает 

отделение медицинской помощи лекарственными препаратами для 

медицинского применения. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2025 

Показатели Един

ица 

изме

рени

я 

Количес

тво 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования в том числе 

обучающиеся: 

чел. 170 

 - в режиме полного дня (8-12часов)  170 

- в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

 - в семейной дошкольной группе 0 

- по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 



Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет чел. 41 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

 129 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода, в том числе в группах: 

чел.(

проц

ент) 

 

- 8-12-часового пребывания 170(100

%) 

 - 12-14-часового пребывания 0 

 - круглосуточного пребывания 0 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

 

- по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

 

 

- обучению по адаптированной образовательной 

программе дошкольного образования 

30 (17%) 

- присмотру и уходу 30 (17%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

 3,8 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

чел.  

 - с высшим образованием 0 

- высшим образованием педагогической направленности 12 

- средним профессиональным образованием 0 

- средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

чел.  

- с высшей 13/76% 

- первой 3/17% 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет:  

чел.  

- до 5 лет 1/5% 

 - больше 30 лет 5/30% 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

чел.  

- до 30 лет 3/17% 

- от 55 лет 4/23% 



Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

чел. 16/94% 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

чел. 16/94% 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник»  1/10 

Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

чел.  

- музыкального руководителя 1 

- инструктора по физической культуре 1 

-учителя логопеда 2 

- педагога-психолога 1 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

 698.8 

Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

 

 

нет/д

а 

190.2 

Наличие физкультурного зала да 

Наличие музыкального зала да 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет 

достаточную инфрастуктуру, которая соответствует требованиям СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических 

и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

  Оздоровление воспитанников в условиях детского сада под контролем 

медицинских работников, обеспечивает максимально полный и 

своевременный охват нуждающихся в оздоровлении детей. 

Профилактическая работа включает в себя: 



 1. Организацию и проведение углубленных осмотров детей с 

привлечением узких специалистов для установления комплексной оценки 

состояния здоровья детей.  

          2. Разработку на основе результатов углубленных осмотров 

медицинских и психолого-педагогических рекомендаций по коррекции 

состояния здоровья детей и проведение оздоровительных мероприятий в 

ДОО.        

          3. Работу с вновь поступившими детьми и контроль за адаптацией 

ребёнка. 

4. Работу по иммунопрофилактике инфекционных заболеваний.  

5. Контроль за организацией питания детей.  

6. Контроль за физическим воспитанием и закаливанием. 

7. Профилактику травматизма.  

8. Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием всех помещений и 

территорий ДОО. 

В детском саду организовано четырехразовое питание: завтрак, второй 

завтрак, обед и полдник. Меню составляется отдельно для раннего и 

дошкольного возраста. Согласно требованиям СанПиН после заключения 

договоров с поставщиками продукты поставляют специальным транспортом 

при наличии соответствующих документов, подтверждающих их качество и 

безопасность, которые хранятся до окончания реализации продуктов. Все 

продукты от поставщиков поступают своевременно в соответствии с 

заявками.  Устройство, оборудование, содержание пищеблока детского сада 

соответствует санитарным правилам к организации детского питания. 

Пищеблок оснащен всем необходимым технологическим и холодильным 

оборудованием, производственным инвентарем, кухонной посудой. Пищевые 

продукты хранятся в соответствии с условиями хранения и сроком годности 

в специальной, промаркированной таре. Овощи хранятся в овощехранилище 

на поддонах в специальной таре.  

  

Заключение. 

Перспективы и планы развития. 

 Основные направления работы детского сада в новом году: 

- организация работы детского сада в рамках реализации  Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования;  

-организация работы детского сада в рамках региональной 

инновационной площадки;  

 -организация деятельности детского сада в рамках реализации 

программы развития детского сада; 



 - сохранения физического и психического здоровья воспитанников, 

приобщения детей к ценностям здорового образа жизни и общечеловеческим 

ценностям;  

- продолжать создавать условия для позитивной социализации и 

личностного развития воспитанников через раскрытие их творческих 

способностей и поддержки инициативы в различных видах детской 

деятельности;  

- построение современной комфортной развивающей предметно-

пространственной среды и обучающего пространства в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО; 

 - развитие новых форм сотрудничества ДОО и семьи с целью оказания 

ей психолого-педагогической поддержки и повышения родительской 

компетентности в вопросах развития, образования и укрепления здоровья 

детей; 

- внедрение в педагогический процесс новых современных форм и 

технологий воспитания и обучения в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

инженерно-технической направленности. 
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